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Dénomination
(enentier) : Société de Médecine de I’Arrondissement de Verviers

(en abrégé): SMAV
Forme juridique : ASBL
Siege: rue de la Marne 4 4 4800 VERVIERS
Objet de 'acte : Constitution

Text
L'ASBL « Société de Médecine de I'Arrondissement de Verviers »
Staluts

Les scussignés se sont réunis au jour de la signature des présentes,

1.Dr Geoffrey ANCION, né & Verviers le 25,02.1976, domicilié Chermin de Pierreuchamps 8 & 4810 THEUX,
RN n°® 76.02.25-269.09 ;

2.Dr Philippe ANGENOT, né & Verviers le 23.07.1958, domicilié Route de Balmoral 13A14 & 4845 JALHAY,
RN n® §8.07.23-005.87 ;

3.Dr Vincent BONIVER, né a Verviers le 18.07.1974, domicilia Rue du Parc Dugard 16 & 4802 HEUSY,
RN n® 74.07.18-067.26 ;

4.0r Plerre COUNET, né Verviers le 11.09.1957, domicilié Chemin de la Lande 52 2 4801
STEMBERT, RN n® §7.09.11-270.60 :

5.0r Yves GASPAR, né a Malmédy le 31.10.1976, domicilié Rue Boverie 9C & 4800
VERVIERS, RN n°® 76.10.31-161.90 ;

6.0r Claire GOFFARD, née 4 Verviers le 24.11.1958, domiciliée Rue du Maka 1 & 4910 THEUX,
RN n® 58.11.24-256.28 :

7.0r René HEINRICHS, né a Walmes le 04.12,1954, domicilié 4 Winbomont 6 & 4960
MALMEDY, RN n® 54.12.04-233,89;

8.0r Marc MAGNEE, né 3 Verviers le 27.06.1966, domicilié Avenue des Tilleuls 12 a 4802 HEUSY,
RN n® 66.06.27-323,04 ;

9.Dr Freddy SCHAUSS, né a Verviers le 03.11.1958, domicilié rue Queue du Bols 4 a 4910 LA

REID, RN n® 56,11,03-297.90 ;

10.Dr Murielle SCHREIDEN, née a Verviers le 15.05.1862, domiciliée Rue Victor Delrez 47 a 4845 JALHAY,
RN n° 62.05.16-012.02 ;

11.Dr Alain STRAET, né a Verviers le 18.07.1976, domiciiié Rue Haut Husquet 50 & 4800 PETIT-
RECHAIN, RN n® 76.07.18-077.58 -

12.Dr Frangoise WARNIER, néa & Warzée le 21.06.1 962, domiciliée Rue Mononk Jules 15 4 4890
THIMISTER, RN n® 62,06.21-218.11 :
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Et ont convenu de constituer une assoclation sans but lucratif conformément & la loi du 21 juin 1921, dontils
ont arrété les statuls comme suit :

Chapitre |
Dénomination — Objet social

Art. 1. Dénomination, sitge soctal, durée

L'association est dénommée ASBL « Société de Médecine de I'Arrondissement de Verviers », en abrégé
SMAV,

Le sitge de l'assoclation est &tabll dans I'arondissement judiciaire de LIEGE, division VERVIERS a 4800
VERVIERS, rue de la Mame 4. |l peut &tre transféré par décision du Conseil d'Administration dans tout autre
lieu de cette agglomération ou de F'arrandissement du m&me nom.

L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut étre dissoute en fout temps, soit & fa majorité
des dei:ux tiers des membres effectifs présents ou représentés de 'Assembiée Générale, soit par décision
judiciaire,

Art, 2. Objet social

L'assoclation a pour but :

-de représenter les medecins généralistes et spécialistes de l'arrondissement de Verviers en étant le point
de contact de tous ces médecing ;

-de maintenir, renforcer ou faire nailtre des liens de confraternité et d'amitié entre tous les médecins;

-de conseiller ses membres en matiére de défense professionnelie ;

-de soutenir la formation scientifique continue des médecins généralistes et spécialistes, notamment par
l'organisation de conférences, d'ateliers, de journées médicales et de séminaires ;

-de promouvoir la médecine dans ses aspects préventifs at curatifs, dans le respect des obligations légales
et des régles de déontalogie ;

-d'informer ses membres, suivant ses possibiiités, des places médicales vacantes.

L'association peut accomplir toute opération civile, mobilidre ou immobiliére, et accorder son aide ou sa
collaboration et participation & des organismes poursuivant les mémes buts ou dont 'activité contribuerait ou
pourrait contribuer 4 la réalisation de ceux-ci,

Chapitre 1l
Membres

Art. 3. Composition

L'association est composée de membres effeclifs et de membres adhérents, médecins généralistes ou
spécialistes. Les fondateurs sont les premiers membres effectifs de I'association, Le nombre de membres est
illimité. Le nombre de membres effectifs ne peut étre inférieur & trois.

La qualité de membre effectif se perd par décés, démission écrite ou exclusion prononcée par 'Assemblée
Générale a la majorité des deux tiers des volx.

Art. 4, Admission de nouveaux membres

L'admission de nouveaux membres effectifs est décidée souverainement par I'Assemblée Générale
statuant & la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées par une délégation écrite annexde a la
convocation.

La qualité de membre effectif est constatée par le proces-verbal de I'Assemblée Générale et par 'apposition
par le membre nommé de sa signature 2 la suite dudit procés-verbal. Par cette signature, le nouveau membre
manifeste son acceplation et s'engage a respecter les slatuls de I'assoclation et notamment {'objet social tal
que défini & I'article 2 des présents statuts.

La qualité de membre adhérent s'acquiert par paiement d'une colisation fixée annuellement et variable

selon le statut du médecin, qu'il soit & temps plein, 4 temps partiel, pensionné, assistant ou en 1ére année
d'installation.

Art. 5. Démission — Exclusion
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Tout membre effectif de 'association est libre de se retirer de I'association en adressant par écrit sa
démission au Conseil d'Administration.

Pourra étre excly, tout membre qui n'aurait pas respecté les statuts ou dont ['attitude, la conduite, les propos
ou les écrils, le comportement public ou privé ou des déclarations exprimées seraient incompatibles avec Pobjet
social ou porteraient atteinte aux inléréts de I'association,

L'exclusion sera prononcée par 'Assemblée Générale a la majorité des deux tiers, aprés aveir convogué
fassocié intérassé, par envol recommandé, 10 jours ouvrables au moins avant ia date de la réunion.

Le membre démissionnaire ou exclu n'a aucun droit sur le fonds social et ne peut pas réclamer le
remboursement des colisations qu'll a versées.

L'associé démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi gue les héritiers ou ayants droit de I'associé décéde,
n'ont aucun droit sur le fonds social,

Ils ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire,
ni le remboursement des colisations versées.

Chaque membre de I'association veillera pour son propre compte au respect des régles de déontelogie fiées
asonart

Tout membre adhérent est considéré comme démissionnaire en cas de défaut de paiement de sa cotisation.

Art.6. Obligations

Chague membre doit payer une cofisation annuelle. Celle-ci est fixée chaque annéde par I'Assemblée
Générale sur proposition du Conseil d'Administration.

Chaque membre doit respecter les dispositions légales et déontologiques des slatuls et réglements d'ordre
inlérieur.

Tous les associés conservent leur pleine liberté d'action sur le plan professionnel et assurent leur pratique
de fagon indépendante.

Chapitre Il
Assemblée Générale

Art. 7. Pouvoirs

Une délibéralion de I'Assemblée Générale esl requise pour ;

1.la modification des statuts ;

2.Ja nomination et révocation des administralewrs ;

3.)a charge et la décharge & octroyer aux administrateurs ;

4 'admission d'un nouveau membre effectif ;

.I'exclusion d'un membre effectif ;

6.1a dissolution de 'association |

7.Vapprobation des budgets et des comples ;

B.la fixation du montant de la colisation annuelle incombant aux membres ;
9.tous fes cas ol les statuts I'exigent.

Art. 8, Convocation — Ordre du jour

L'Agsemblée Générale est convoquée annuellement, le 1er samedi de février, par le Conseil
d'Administration ou lorsqu'un cinquigéme au moins des membres effeclifs en fait la demande.

Tous les membres effectifs sont convoqués a I'Assemblée Générale au moins quinze jours ouvrables
avant celle~ci. L'ordre du Jour est joint 4 celte convocation. Toute proposition signée d'un nombre de
membres effectifs au moins égal au vingtitme est portée & l'ordre du jour, L'Assemblée Générale ne peut
délibérer valablement sur un autre point que ceux repris dans I'ordre du jour que si les statuts le permettent
expressément.

Les membres effectifs pourront se faire représenter & 'Assemblée Générale par un autre membre effectif,
au moyen d'une délégation &crite. Un membre effectif ne peut détenir qu'une seule procuration.

Tout membre adhérent sera invité, mais ne pourra exercer un droit de vote.

Art. 9. Délibération

Tous les membres effectifs ont un droit de vote égal dans IAssembiée Générale. Les résolutions sont
prises 2 la majorité des voix des membras effectifs présents ou représentés, sauf dans le cas ol il en est
décidé autrement par la lof ou les présents statuts. Les résolutions prises sont nolées au procés-verbal par le
Secrélaire. En cas d'égalité des voix, la voix du Président est prépondérante.
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Art. 10, Modificalions slatutaires

L'Assemblée Générale ne peut valablement défibérer sur les modifications aux statuls que s! ces
modifications sont explicitement indiquées dans la convocation et si 'Assemblée réunit au moins deux tiers des
membres effectifs, qu'ils soient présents ou représentés.

Les décisions sur les modifications aux statuis sont prises & la majorité des deux tiers des membres effectifs
présents ou représentés,

Les décisions sont consignées dans un rapport signé par le Président et le Secrétaire. Ces procés-verbaux
sonf tenus dans un registre spéclal communicable, sans déplacement, a toute personne justifiant d'un intérét
légitime, Si les intéressés ne sont pas membres de I'association, cette communication est subordonnée &
'approbation du Président,

Chapitre IV
Consaeil d'Administration

Art. 11, Composition

L'association est administrée par un Conseil d'Adminlistration de trois membres effectifs au moins dont la
composition est arrétée par I'Assemblée Générale de ce jour :

DOr Murielie SCHREIDEN : Président
Dr Geoffrey ANCION : Vice-Président
Dr René HEINRICHS : Trésorler

Dr Pierre COUNET : Secrétaire

Les administrateurs sont nommés pour trols ans et rééligibles. lis restent en fonction jusqu'a la publication
au Moniteur Belge, soit de leur réélection, soit de la nomination de leurs successeurs.
lls sont révocables a tout moment par décision de 'Assemblée Générale,

Art. 12. Pouvoirs

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus étendus pour l'administration et la gestion de
I'association. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les statuts a fAssemblée
Générale sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration gére les affaires de ["association, la représente dans tous les acles judiciaires et
extrajudiciaires.

De maniére générale, le Consell peut conférer tous pouvoirs spéciaux & tout mandataire de son chol,
habilité de par sa compétence,

Le Conseil peut aussi déléguer sous son contrdle, la gestion journaliére de I'association & un bureau
composé de personnes compélentes spécialement mandatéas 4 cet effel,

Art, 13. Réunions

Les Conseil se réunit sur convocation du Président ou & l'initiative de deux membres,

Il ne peut statuer que si la majorité de ses membres est présenté (membres présents et représentés).
Ses décisions sont prises a la majorité des deux tiers des votants présents ou représentés (un membre ne
peut détenir qu'une seule procuration). En cas de partage, la woix du Président ou de son remplagant est
prépondérante, En cas d'absence ou d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le Vice-
Président ou, & défaut, par le pius ancien des autres administrateurs.

Les décisions sont consignées dans des procés-verbaux signés par le Président et un administrateur.

Art. 14. Représentation

Le Conseil d'Administration représente l'association dans tous les actes judiciaires et extrajudicialres.

Envers les tiers, I'assoclation est valablement engagée par la signature du Président ou par déiégation
du Conseil d'’Administration, par I'administrateur spécialement délégué, qul pourra étre révoqué par le méme
Gonseil d'Administration, Les actes qui sngagent I'association aulres que ceux de gestion journalidre, sont
signés a moins d'une délégation spéciale du Consell, soit par le Président, soit par deux administrateurs,
lesquels n'auront pas a justifier de leurs pouvoirs & 'égard des tiers.
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Pour toute comparution en justice, devant notaire ou une autre autorité publique, ainsi que pour tout
acte de procédure, I'assoclation est valablement représentée par un ou plusieurs administrateurs désignés
4 cofte fin par le Consell d'Administration lequel statuera a 1a majorité simple, ceci pour accomplir des acles
d'administration.

Pour le cas ol des déclsions devraient étre prises quant 4 un acte de disposilion {achat ou vente d'un bien
immobilier, introduction d'une procédure en justice, ...), la représentation davra &tre autorisée par une décislon
de l'Assemblée Générale prise a la majorité simple.

Art. 15. Mentions obligatoires

Les actes relatifs 4 la nomination ou 3 la cessation des fonclions des administrateurs, des personnes
déléguées a la gestion journaliére, des commissaires et des personnes habllitées & représenter 'association
compartent leurs nom, prénams, domiclle, date et llau de naissance ou, au cas ol il s'agit de personnes
morales, leur dénomination sociale, leur forme juridique, leur numéro dlidentification de T.V.A. et leur sidge
social.

Les actes relatifs & la nomination des administraleurs, des personnes déléguées 2 la gestion journaliere
et des personnes habilitées a représenter I'association comportent en outre I'dtendue de leurs pouvoirs et la
maniére de les exercer en agissant soit individueliement soit conjointement soit en collége,

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de I'association sans but
lucratif mentionnent la dénomination de l'associalion précédée ou suivie immédiatement des mots «association
sans but lucratif» ou du sigle « ASBL », ainsi que l'adresse du siége de 'assaciation,

Toute personne qui intervient pour une association dans un document visé 2 |'alinéa précédent ol
Yune de ces mentians ne figure pas, peul ére déclarée personnellement responsabile de tout ou parlie des
engagements qul y sont pris par l'association.

Art. 18, Obligations personnelies

Les administrateurs ne contractent, en raison de Jeur fonction, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de l'association, et ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Les personnes déléguées 4 la gestion journaliére ne contractent aucune obligation personnelle relativement
aux engagements de l'association,

Art. 17.  Raglement d'ordre intérisur

Selon utilité ou nécessité, le Conseil d'Administration élabore un réglement d'ordre intérleur pour I'ensemble
des activités organisées et le soumet & I'Assemblée Générale statuant 2 la majorité simple des membras
présents ou représentés pour approbation ou modification.

Art. 18, Registre des membres

Le Consail d'Administration tient au siege de l'association un registre des membres, Ce registre reprend les
nems, prénoms et domicile des membres, ou lorsquiil s'agit d'une personne morale, la dénomination soclale, la
forme juridique el 'adresse du si¢ge social,

En oulre, foutes les décisions d'admission, de démission cu d'exclusion des membres sont inscrites dans

ce registre par les soins du Conseil d'Administration endéans les huit jours de Ja connaissance que le Conseil a
euve de la décision.,

Tous les membres peuvent consulter au siége de I'assoclation le registre des membres ainsi que tous les
procés-verbaux et décisions de I'Assemblée Générale,

Chapitre V
Dispositions diverses

Art. 19. Engagements financiers

Art. 20. Comptes annuels
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MOD 2.2
Volet B - Suite

Chaque année, le Conseil d'Administration soumet a I'Assemblée Générale, pour approbation, les comptes
i annuels de I'exercice social écoulé. ,

Art. 21. Dissolution et liquidation de I'association

L'Assemblée Générale peut prononcer Ia dissolution velantaire de l'association, si elle réunit au moins deux
i tiers de membres effectifs et que la décision recueille deux tiers des voix des membres effectifs présents ou :
| représentas. '
t  L'actif net du patrimoine de 'association sera affecté a la

: MAISON CROIX-ROUGE - SECTION LOCALE DE VERVIERS - DISON - PEPINSTER
: dontle siége principal est situé Rue Renkin, 35/37 a 4800 VERVIERS.

Art. 22. Réglementation résiduelle
Tout ce qui n'est pas prévu explicitement dans les présents statuts sera réglé conformément 4 la nouvelle Iol‘,E
1 du 27 juin 1921. :

i Unreglement d'ordre intérieur pourra étre adopté et sera opposable aux membres fondateurs ou futurs pour |
i autant qu'il n'entre pas en confradiction avec les présents statuts, i

i
1

L Falta Verviers, le .Ra;tdﬂf;’,

en deux exemplaires, dont un est déposé au 'grefra du Tribunal de Commerce de LIEGE division VERVIERS
et l'autre au siége social de I'association

Signatures des fondateurs

Nom et qualité des personnes ayant le pouveir de représenter I'association 2 I'égard des fiers:

[P

Dr Murielle SCHREIDEN : Président
Dr Geoffrey ANCION : Vice-Président

Dr René HEINRICHS : Trésorier

Dr Pierre COUNET : Secrétaire
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